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1. Die Azubi-Wohnanlage im Stadtleben Ellener Hof

Im Stadtleben Ellener Hof, einem neuen 10 Hektar gro3en Quartier in Bremen
Osterholz, wird derzeit die erste Wohnanlage im Land Bremen speziell fur Aus-
zubildende gebaut. An der Ecke Pawel-Adamowicz-Str. und Ludwig-Roselius-
Allee entstehen auf funf Etagen 53 Apartments fur 66 Auszubildende. Die
Wohnanlage befindet sich noch im Bau und wird voraussichtlich ab Oktober
2025 bezugsfertig sein.

Das Projekt wird von der gemeinnutzigen Stiftung Maribondo da Floresta getra-
gen und durch die Freie Hansestadt Bremen bezuschusst. Mit dieser Wohnan-
lage soll gunstiger Wohnraum fur Auszubildende geschaffen werden. Als ge-
meinnutziges Projekt wird die monatliche Miete inklusiver aller Nebenkosten
350 Euro betragen.
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2. Grundsatzliches zum Vergabeverfahren

Das hier vorgestellte Vergabeverfahren wurde von der Senatorin fir Arbeit, So-
ziales, Jugend und Integration (SASJI) und der Ausbildungsgesellschaft Bre-
men (ABiG) unter partizipativer Beteiligung Bremer Auszubildender und in Zu-
sammenarbeit mit der Stiftung Maribondo da Floresta entwickelt. VVorbild flr die-
ses Konzept ist das Azubiwerk Minchen'.

Die Vergabe der zur Verfugung stehenden Platze ist grundsatzlich aufgeteilt in
die direkte Vergabe an Auszubildende sowie die indirekte Vergabe Uber Unter-
nehmen. Dieses Dokument richtet sich an Auszubildende, die sich direkt bei der
ABIG fiir einen Platz bewerben?.

! Azubiwerk Miinchen
2 Weitere Informationen zum Kauf von Belegerechten unter https://www.abig-bremen.de/fuer-unternehmen/
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3. Direktvergabe an Auszubildende

Bei der Wahl des Vergabeverfahrens ist das Ziel, allen Bremer Auszubildenden
die gleiche Chance auf einen Platz in der Azubi-Wohnanlage zu geben und
gleichzeitig soziale Aspekte zu berucksichtigen. Aus diesem Grund werden alle
Platze aus der Direktvergabe Uber ein gewichtetes Losverfahren unter Einhal-
tung von Quoten vergeben. Was bedeutet das konkret?

Gewichtetes Losverfahren (Zusatzlose)
Alle Bewerber:innen, die die Grundvoraussetzungen erflllen, erhalten ein Los,
um damit an der nachsten Verlosung der Wohnplatze teilzunehmen.

Unter bestimmten Voraussetzungen erhalten Bewerber:innen Zusatzlose. Bei
der diesjahrigen Verlosung erhalt man ein Zusatzlos fur eine ausgetbte ehren-
amtliche Tatigkeit und zwei Zusatzlose, wenn man in prekaren Wohnverhaltnis-
sen lebt.

Quote fiir Manner und Frauen

Dadurch, dass die Wohnplatze Uber ein Zufallsprinzip vergeben werden, haben
wir eine Quote fur Manner und Frauen festgelegt. Das bedeutet, dass 50% der
Platze an Manner und 50% der Platze an Frauen vergeben werden.

Einkommensquote

Fir Auszubildene mit geringem Einkommen ist der Bedarf nach gunstigem
Wohnraum hoher. Deshalb haben wir eine Einkommensquote eingefuhrt. Das
bedeutet, dass 60% der Platze an Auszubildende vergeben werden, die unter-
halb des Einkommensmedian liegen. Um den Einkommensmedian zu berech-
nen, fragen wir die Bewerber:innen nach ihrem Netto-Einkommen.

Rollstuhlgeeignete Wohnplatze

Alle Wohnplatze in der Azubi-Wohnanlage ,Stadtleben Ellener Hof“ sind barrie-
refrei. Mindestens vier Wohnplatze sind fur Auszubildende geeignet, die auf ei-
nen Rollstuhl angewiesen sind. Diese Platze werden zunachst an Bewerber:in-
nen vergeben, die auf einen Rollstuhl angewiesen sind.
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4. Wer kann sich bewerben? (Grundvoraussetzungen)

Um Dich fur einen Wohnplatz bewerben zu dirfen, musst Du die folgenden
Grundvoraussetzungen erfullen:
v Du bist am 1. Oktober 2025 mindestens 18 Jahre alt.
v" Du befindest Dich in einer staatlich anerkannten Ausbildung, d. h. ent-
weder
= duale Berufsausbildung (Wechsel Theorie und Praxis) oder
= schulische Ausbildung an einer Technikerschule oder Akademie
v Deine Ausbildung ist bei einer zustandigen Stelle im Land Bremen re-
gistriert (Kammer oder Behorde).

Nur wenn alle genannten Punkte zutreffen, kannst Du Dich auf einen Wohnplatz
bewerben.

Praktika, ein freiwilliges soziales oder ein freiwilliges 6kologisches Jahr (Bun-
desfreiwilligendienst) oder ein Studium an einer Fachhochschule oder Universi-
tat berechtigen nicht zum Einzug in die Azubi-Wohnanlage.

5. Wie funktioniert das Bewerbungsverfahren? (Von der Bewer-
bung zum Mietvertrag)

Bekanntmachung
Informationen zur Bewerbung konnen auf der ABiG Webseite www.abig-bre-
men.de/azubiwerk [LINK] aufgerufen werden.

Einreichung der Bewerbungsunterlagen

Die Bewerbungsphase startet am 1. Mai 2025 und endet am 31. Juli 2025. Die
vollstandigen Bewerbungsunterlagen mussen bis spatestens 31. Juli per E-Mail
an azubiwerk@abig-bremen.de geschickt werden.

Folgende Unterlagen missen eingereicht werden, damit die Bewerbung be-
rucksichtigt wird:

» Ausgefulltes ,Bewerbungsformular Azubi-Wohnanlage Ellener Hof*

» Ausbildungsvertrag oder Vertrag mit Fachakademie

= Unterzeichnete ,Datenschutz Einwilligungserklarung*

Unvollstandige Bewerbungen oder Bewerbungen, die verspatet eingehen wer-
den nicht bericksichtigt.
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Prufung der Unterlagen

Bei der Verlosung der Wohnplatze werden nur vollstandige Bewerbungen be-
rucksichtigt. Deshalb prifen wir Deine Bewerbung zeitnah. Solltest Du die
Grundvoraussetzungen fur eine Bewerbung nicht erfullen oder wenn Deine Be-
werbung unvollstandig ist, teilen wir Dir dies schriftlich mit. Falls Deine Bewer-
bung unvollstandig ist, hast Du die Moglichkeit bis zum Ende der Bewerbungs-
periode die fehlenden Unterlagen und/oder Informationen nachzureichen.

Personliche Losnummer

Wenn Deine Bewerbung vollstandig ist und Du alle notwendigen Voraussetzun-
gen erflllst, senden wir Dir per E-Mail eine Bestatigung mit Deiner persénlichen
Losnummer. Falls Deine Bewerbung nicht sofort erfolgreich war, benotigst Du
die Losnummer spater, um Deinen Platz in der Warteliste zu erkennen.

Durchfiihrung des Losverfahrens

Am 5. August 2025 findet die Verlosung statt. Alle erfolgreichen Bewerber:innen
werden personlich per E-Mail angeschrieben. Alle Bewerber:innen, die nicht
ausgelost wurden, kénnen spatestens ab dem 18. August auf der Webseite der
ABIiG anhand ihrer personlichen Losnummer ihren Platz in der Warteliste ein-
sehen.

Private Haftpflichtversicherung

Eine private Haftpflichtversicherung schitzt vor den Kosten, die entstehen,
wenn man das Eigentum anderer beschadigt. Falls Du nicht Uber die Versiche-
rung Deiner Eltern mitversichert bist, empfehlen wir den Abschluss einer Versi-
cherung vor Einzug in die Wohnanlage. Das kann spater Arger vermeiden.

Wohnberechtigungsschein

Fir den Einzug in die Wohnanlage bendtigst Du einen Wohnberechtigungs-
schein. Wir empfehlen Dir sehr zeitnah den Wohnberechtigungsschein (WBS)
zu beantragen. Ohne diesen WBS kannst Du keinen Mietvertrag fur die Azubi-
Wohnanlage unterzeichnen. Ein eingeschrankter Wohnberechtigungsschein ist
ausreichend. Der Wohnberechtigungsschein darf nicht alter als 6 Monate sein.
Siehe hierzu auch das “Infoblatt Wohnberechtigungsschein (WBS)”.

Mietvertrag

Sobald Du bestatigt hast, dass Du einziehen méchtest und einen Wohnberech-
tigungsschein erhalten oder zumindest beantragt hast, organisieren wir gemein-
sam mit dem Vermieter (Stiftung Maribondo da Floresta) Deine Vertragsunter-
zeichnung.

Damit wir dem Vermieter Deine Daten zukommen lassen kdnnen, ist es wichtig,
dass Du bei Deiner Bewerbung die unterzeichnete Datenschutzeinwilligung mit-
schickst. Diese ist Teil der Bewerbungsunterlagen.
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6. Wie erhalte ich Zusatzlose?
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Unter bestimmten Voraussetzungen kannst Du zusatzliche Lose erhalten.

e Ehrenamt: Fur ein ausgeubtes Ehrenamt bekommst Du ein zusatzliches
Los. Um das zusatzliche Los zu erhalten, musst Du das ,Formular Ehren-

amt” einreichen.

= Du muss das Ehrenamt seit mindestens 6 Monaten ausuben.
= Das Ehrenamt muss mindestens 5 Stunden im Monat umfassen.
= Fur weitere Informationen siehe auch das ,Infoblatt Ehrenamt®.
e Prekare Wohnsituation: Wenn Du in einer schwierigen Wohnsituation lebst

(z. B. Wohnungslosigkeit oder sehr beengte Verhaltnisse), kannst Du zwei
Zusatzlose erhalten.
= Daflir muss eine Einrichtung der Jugendhilfe oder eine ahnliche
Einrichtung (sozialer Trager oder auch Kammern) das ,Formular

Prekare Wohnverhaltnisse® fur Dich ausflllen.
= Wenn Du noch keinen Kontakt mit einer Einrichtung der Jugendhilfe
oder einer ahnlichen Einrichtung hattest, senden wir Dir gerne die
Kontaktdaten von geeigneten Organisationen, die Dir weiterhelfen.
= FUr weitere Informationen siehe auch das ,Infoblatt Prekare Wohn-

situation”.

7. Was sind Lostopfe?

Wir verlosen die vorhandenen Wohnplatze nach dem Zufallsprinzip, aber gleich-
zeitig wollen wir Quoten fur Manner und Frauen sowie eine Einkommensquote
einhalten. Das geht nur, wenn wir sogenannte Lostdpfe erstellen, und im Voraus
berechnen, wie viele Platze pro Lostopf vergeben werden.

» Lostopf I: mannlich, Einkommen unterhalb des Medians
» Lostopf Il: mannlich, Einkommen gréler/gleich Median
= Lostopf lll: weiblich, Einkommen unterhalb des Medians
» Lostopf IV: weiblich, Einkommen groRer/gleich Median

60 % Einkommen < Median

40 % Einkommen >= Median

50 % mannliche Aus-
zubildende

Lostopf | = ca. 30 % aller ver-
fugbaren Platze aus den jewei-
ligen Losgruppen

Lostopf Il = ca. 20% aller ver-
fugbaren Platze aus den jewei-
ligen Losgruppen

50 % weibliche Auszu-
bildende

Lostopf Il = ca. 30 % aller ver-
fugbaren Platze aus den jewei-
ligen Losgruppen

Lostopf IV = ca. 20% aller ver-
fugbaren Platze aus den jewei-
ligen Losgruppen

Wir setzen uns flir eine geschlechtergerechte Vergabe ein und erkennen das
Geschlechtsmerkmal divers ausdrucklich an. Aufgrund statistischer Gegeben-
heiten erfolgt die Zuweisung nicht-binarer Bewerber:innen derzeit zufallig in ei-
nen der zwei bindren Geschlechtertopfe?.

3 Wir arbeiten kontinuierlich daran, gerechtere Lésungen zu finden. Wenn Du Verbesserungsvorschlige hast,

sprich uns gerne darauf an.
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8. Wie erfahre ich von dem Ergebnis?

Die Verlosung der Wohnplatze findet dieses Jahr am 5. August 2025 statt. An
der Verlosung nehmen alle Bewerber:innen teil, die eine vollstandige Bewer-
bung abgegeben haben.

e Wer einen Wohnplatz in der Azubi-Wohnanlage gewinnt, wird innerhalb ei-
ner Woche nach der Verlosung von der ABIiG per E-Mail kontaktiert.

e Alle anderen kdénnen ab dem 18. August auf der Webseite der ABiG an-
hand ihrer Losnummer nachsehen, auf welchem Platz in der Warteliste sie
stehen.

9. Was bedeuten die Wartelisten?

Die Verlosung der Wohnplatze erfolgt einmal jahrlich. Zwischen den Verlosun-
gen werden freiwerdende Wohnplatze Uber Wartelisten besetzt. D. h. sobald
eine Wohnung frei wird, kontaktieren wir die Bewerber:innen in der Reihenfolge
der Wartelisten per Telefon und E-Mail. Der/die Bewerber:in hat dann eine Wo-
che Zeit, den freigewordenen Wohnplatz anzunehmen; andernfalls wird die/der
nachste Person auf der Warteliste kontaktiert.

Die Wartelisten sind nach Lostopfen aufgeteilt, um auch bei der Nachbesetzung
der Wohnplatze die Quoten einzuhalten. Die Wartelisten sind zudem anonymi-
siert, d. h. nur die Losnummern werden veroéffentlicht. Die Wartelisten sind bis
zur nachsten Verlosung gultig.

Hast Du bis zur nachsten Bewerbungsrunde kein Wohnangebot von uns erhal-
ten, musst Du Dich wieder neu bewerben.

10. Apartments und Miete

Aktuell vergeben wir Einer-Apartments (Studioapartments) und Zweier-Apart-
ments (2-Zimmer + Wohnkuche) in der Azubi-Wohnanlage ,Ellener Hof". Die
Warmmiete betragt 350 Euro, unabhangig von der Apartmentgré3e und Apart-
ment-Typ.

Alle Apartments haben ein eigenes Bad, eine kleine Kichenzeile mit Herd (inkl.

Backofen) und sind teilmdbliert (Schrank, Tisch, Stuhl, Bett inkl. Lattenrost und
Matratze).
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11. Mietdauer und Wohnberechtigung

Die Apartments durfen nur fir die Dauer der Ausbildung gemietet werden. So-
bald sich Dein Ausbildungsstatus andert, musst Du uns dies mitteilen. Wir Uber-
prifen zweimal jahrlich den Ausbildungsstatus aller Azubis, die einen Wohn-
platz Uber das Azubiwerk-Bremen erhalten haben.

Nach Ende Deiner Ausbildung hast Du 2-3 Monate Zeit, etwas Neues zu finden.
Spatestens nach Ablauf von drei Monaten endet Dein Mietvertrag.

12. Ansprechpartner bei Ruckfragen

Bei Ruckfragen zum Bewerbungsverfahren stehen Dir die Mitarbeitenden der
ABIG gerne zur Verfligung!

e Unter der Telefonnummer 0421 361- 927 39 erreichst Du uns montags
bis donnerstags von 8:00 Uhr bis 16:00 Uhr und freitags von 8:00 bis
13:00 Uhr.

e Gerne kannst Du auch eine E-Mail azubiwerk@abig-bremen.de schi-
cken. Wir antworten Dir zeitnah auf Deine Fragen.

13. Infoblatter und Formulare

Alle in diesem Dokument genannten Infoblatter und Formulare kénnen auf der
Webseite der ABiIG unter www.abig-bremen.de/azubiwerk heruntergeladen

werden. [LINK]
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